Vereinbarung über die Verlegung von bereits genehmigtem Urlaub


Frau X (Dienstnehmerin)


und die

Z GmbH (Dienstgeberin)


vereinbaren:


Der für den Zeitraum vom TT.MM.2020 bis TT.MM.2020 geplante und genehmigte Urlaub konnte nicht genommen werden und wird einvernehmlich auf einen späteren Zeitpunkt verschoben. Hierbei sind die Regelungen der AVR, insbesondere § 28 Abs. 7 AVR zur Übertragbarkeit des Urlaubs, sind zu beachten.

(Optional:
Dienstnehmerin und Dienstgeberin sind sich darüber einig, dass ein Fall des § 28 Abs. 7 S. 3 AVR vorliegt und der Urlaub daher bis zum 30.06.2021 genommen werden kann.)




…………………………
Ort, Datum




[bookmark: _GoBack]………………………………					…………………………………
Dienstgeberin							Dienstnehmerin


 


