ﬁ’ Dachstiftung A Cornelius-Werk

Diakonie CW Diakonische Hilfen

Stellenausschreibung

Die Dachstiftung Diakonie sucht fuir die Wahrnehmung einer Geschaftsfihrung (Laufzeit 5 Jahre
mit der Option der Verlangerung) und die Weiterentwicklung der Altenhilfe im Cornelius-Werk
Diakonische Hilfen gGmbH mit Sitz in Burg (Sachsen-Anhalt) zum néchst mdglichen Zeitpunkt
eine/n

Leitende/n Angestellte/n (d/m/w)

In Ihrer Position sind Sie direkt dem Vorstand der Dachstiftung Diakonie unterstellt und erhalten
einen Dienstvertrag mit der 0.g. Funktion direkt bei der Dachstiftung Diakonie.

Ihre Aufgaben:

Sie bringen eine fundierte pflegewissenschaftliche Ausbildung und innovative Praxiserfahrung in der
stationaren bzw. ambulanten Altenhilfe mit. Insbesondere setzt sich die Dachstiftung Diakonie fiir eine
sozialraumlich orientierte Unterstitzung pflegebedtrftiger Menschen ein. Daflir suchen wir Teamplayer
in der Altenhilfe, fir die es selbstverstandlich ist, konzerniibergreifend kollegial im Sinne der
Dachstiftung Diakonie zu arbeiten. Sie steuern ihr Arbeitsfeld fachlich kompetent und mit personal- und
betriebswirtschaftlichem Know How.

Sie gestalten Veranderungsbedarfe im Sinne kollegialer Fihrung unter Einbeziehung von Beteiligten
innerhalb und auf3erhalb der eigenen Organisation und geben ihren Mitarbeiter*innen Raum, sich im
Sinne der Leit- und Fihrungsgrundséatze der Dachstiftung Diakonie zu entwickeln. Dabei sorgen Sie fur
umfassende Informations- und Kommunikationsmaoglichkeiten. Sie sind bereit, Reisetéatigkeit und den
Einsatz an unterschiedlichen Dienstorten als Teil der Téatigkeit aktiv auszufiillen. Sie kennen das
kirchlich-diakonische und politisch-wirtschaftliche Umfeld, arbeiten geschéftsfeldiibergreifend und
fordern Netzwerkbeziehungen. Sie wissen um den Zusammenhang zwischen Fihrung und Gesundheit,
Uberzeugen durch authentisches Handeln und begegnen Menschen mit Wirde und Respekt.

Ihr Profil:
¢ Fundierte pflegewissenschaftliche Ausbildung
e innovative Fuhrungserfahrung in der stationéren bzw. ambulanten Altenhilfe
o Vertiefte Kenntnisse der Kosten- und Investitionsrechnung
Gute Kenntnisse in der Sozialgesetzgebung (SGB Xl, XII und V)
Ausgepragte Fahigkeiten zur ziel- und ergebnisorientierten Zusammenarbeit
Sozialkompetenz und Teamfahigkeit
Engagement und Eigeninitiative
Sicherer Umgang mit MS Office
Winschenswert sind Erfahrungen mit SAP R 3 und Connext Vivendi

Als Teil der Leitung der Einrichtung vermitteln und reprasentieren Sie in der Wahrnehmung Ihrer
Aufgaben und im Kontakt mit anderen Menschen die christliche Pragung der Dachstiftung
Diakonie als Teil der evangelischen Kirche. Wir erwarten daher ein aktives Bekenntnis zum
christlichen Glauben, das durch die Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der Evangelischen Kirche
in Deutschland oder einer anderen Kirche, die der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in
Deutschland (ACK) angeschlossen ist, nachgewiesen ist.

Warum sollten Sie sich fur uns entscheiden?

Wir bieten Ihnen ein sehr interessantes, selbstbestimmtes und kollegiales Arbeitsumfeld, in dem das
Miteinander z&hlt und Feedback zur Kultur gehort.

Eine leistungsgerechte auR3ertarifliche Vergltung mit zusétzlicher betrieblicher Altersvorsorge rundet
unser Angebot ab.

Wir freuen uns auf Sie!l

Wir ermuntern Menschen mit Behinderung mit der ausgeschriebenen Qualifikation und Eignung

sich zu bewerben. Bewerbungsschluss ist der 12.07.2019.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Online-Bewerbung unter
www.dachstiftung-diakonie.de/mitarbeiten/online-stellenboerse/.
Ansprechpartner: Dr. Jens Rannenberg Tel.: 05371-721 202

Klaus Plitzkat Tel.: 0511-5353 208

Ausschreibungsdatum 18.06.2019
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